Association

OFFRE D'EMPLOI flare gt
CHARGE(E) DE LA MEDIATION

CDD 6 mois minimum

L'association Flore Culturelle recrute un(e) chargé(e) de médiation a I'Espace Gaston Chaissac de Sainte Florence (85) :

Du 2 mai 2019 au 31 octobre 2019, a temps plein (35H/semaine).

MISSIONS DU POSTE

Sous la responsabilité du bureau de I'association et en renfort a la médiatrice culturelle en poste, vous devrez effectuer

les missions suivantes :

1/ Médiation culturelle a I'Espace Gaston Chaissac

Accueil, visites guidées et visites animées/ Animation d'ateliers pédagogiques auprés du public scolaire.

2/ Communication

Communiqués de presse et relation Presse en lien avec des événements/ Mailing

3/ Administratif courant

Comptabilité (gestion de la caisse, suivis des ventes, remises de chéques, facturation) en lien avec la trésoriere/ Réserva-
tions des groupes./ Suivis des mails, appels et du courrier/ Inscriptions aux cours d'arts plastiques et de théatre.

4/ Gestion de projets

Organisation en équipe de I'exposition et animations des Journées du Patrimoine/ Gestion d’'une billetterie en ligne d'un
spectacle/ Préparation et gestion des équipes bénévoles / Participation au projet de spectacle en 2020 des 30 ans du

théatre et 15 ans de I'association.

5/ Autres taches

Entretien des locaux.
PROFIL RECHERCHE

Savoir-faire
Formation dans le domaine de la Culture, de I'’Animation, du Tourisme. Niveau Bac + 3.
Connaissances en Histoire de I'Art
Expérience en médiation culturelle et en animation auprés du jeune public

Savoir-étre
Sens du relationnel
Aisance orale et écrite
Polyvalence et disponibilité

4 )

Entretiens programmés le mercredi 17 avril 2019, le matin.

Candidature (lettre de motivation manuscrite et CV) a envoyer avant le lundi 8 avril 2019 a

Chantal Micheau, Présidente de Flore Culturelle
Espace Gaston Chaissac
1, rue de la scierie, Sainte Florence
K 85140 Essarts en Bocage /

Contact: Anjela Guen, médiatrice culturelle, 02 51 66 10 84, chaissac@sainteflorence.com




